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, _ LLFEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ Bevezetés

A Tarsasag kinyilvanitja, hogy adatkezelési tevékenységét — a belsé szabalyok,
technikai és szervezési intézkedések meghozatalaval — Ggy végzi, hogy az minden
kérillmények kozott felelien meg AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU)
2016/679 RENDELETENEK - (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében térténd védeimérél és az ilyen adatok
szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivill helyezésérdl
(altaldnos adatvedelmi rendelet, a tovabbiakban: Rendelet) — tovabba az informacids
onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagral szolé 2011. évi CXIL. térvény (a
tovabbiakban: info tv.) rendelkezéseinek.

2.§ A Szabélyzai célja

1. A Szabalyzat célja azon belsd szabalyock megaéllapitasa és intézkedések
megalapozasa, amelyek biztositjak, hogy a Tarsasag adatkezeld tevékenysége
megieleljen a Rendelet, és az Info tv. rendelkezéseinek.

2. A Szabalyzat célja tovabba, hogy a Rendeletnek, és az abban megfogalmazott, a
személyes adatok kezelésére vonatkozo elveknek (5. cikk) valé megfelelés Tarsasag
altali igazolasara szolgaljon.

3. § A Szabalyzat hatalya

(1) E Szabdlyzat hatalya természetes személyre vonatkozd személyes adatok
Tarsasag altali kezelésére terjed ki.

(2) Egyéni vallalkkoz6, egyéni cég, 6stermeld lgyfeleket, vevbket, szallitokat e
szabalyzat alkalmazasaban természetes személynek kell tekinteni.

(3) A Szabdlyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi
szemely elérhetdségére vonatkozo adatokat. (GDPR (14))

4. § Fogalom meghatarozasok

E Szabalyzat alkalmazasaban iranyadé fogalom meghatarozasokat a Rendelet 4.
cikke tartalmazza. Ennek megfeleléen emeljiik ki a fébb fogalmakat:

1. .személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre
(~erintett”) vonatkoz6é barmely informacié; azonosithatd az a termeészetes szemeély,
aki kozvetlen vagy kozvetett modon, kulonosen valamely azonositd, példaul név,
szam, helymeghatarozé adat, online azonositd vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara
vonatkozo6 egy vagy tébb tényezé alapjan azonosithaté;
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2. ,adatkezelés™: a személyes adatockon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miveletek dsszessége, igy a
gyujtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, koziés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
modon térténd hozzaférhetbvé tétel Utjan, Gsszehangolds vagy o&sszekapcsolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,az adatkezelés korlatozasa”. a tarolt személyes adatok megjeldlése jévébeli
kezeléslk korlatozasa céljabdl;

4. ,profilalkotas™: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan
formaja, amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez
fliz6dé bizonyos személyes jellemzdk értékelésére, kilondsen a munkahelyi
teliesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes
preferenciakhoz, érdeklddéshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartdzkodasi.
helyhez vagy mozgashoz kapcsolodd jellemzik elemzésére vagy elbrejelzésére
hasznaljak;

5. ,alnevesités”. a személyes adatok olyan médon t6rténd kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informaciok felhasznalasa nélkil tobbé mar nem allapithaté
meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve
hogy az ilyen tovabbi informaciot kiUlon taroljak, és technikai és szervezési
intézkedesek megtételével Dbiziositott, hogy azonositott vagy azonosithatd
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely médon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy féldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhets;

7. ,adatkezeld”: az a fermeszetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, lgyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkdzeit 6nalldban vagy masokkal egylitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és
eszkdzeit az unidés vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az
adatkezelé kijeldlésére vonatkozd kilénds szempontokat az unids vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja;

8. ,adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv,
dgyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes
adatokat kezel;

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, Ggynokség
vagy barmely egyeb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik,
fuggetlenull atiol, hogy harmadik fél-e. Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi
vizsgalat keretében az unidés vagy a tagallami joggal ésszhangban férhetnek hozza
szemelyes adatokhoz, nem mindsulnek cimzettnek; az emlitett adatok e kézhatalmi
szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleiéen
az alkalmazandd adatvédeimi szabalyoknak;

10. ,harmadik fél”. az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
agyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintetiel, az
adatkezelével, az adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeid
vagy adatfeldolgozé kozvetlen iranyitésa alatt a személyes adatok kezeiésére
felhatalmazast kaptak;
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11. ,az eérintett hozzajarulasa”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és
megfeleld tajekoztatason alapulé és egyértelmi kinyilvanitasa, amellyel az érintett
nyilatkozat vagy a megerésitést félreérthetetlentl kifejez6 cselekedet utjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez;

12. adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy més modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitéset, elvesztéset, megvaltoztatasat, jogosulatlan kbdzlését vagy az
azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Il. FEJEZET
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

5. § Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

(1) A hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén az érintett hozzajarulasat
személyes adatai kezeléséhez az 1. szamu melléklet szerinti adatkéré lapon kell
kérni.

(2) A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Osszes
adatkezelési tevekenyseégre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is
szolgal, akkor a hozzajarulast az 0sszes adatkezelési célra vonatkozéan meg kell
adni.

(3) Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely
mas ugyekre is vonatkozik — pl. értékesitési, szolgaliatasi szerzédés megkotése - a
hozzgjarulas iranti  kérelmet ezekibl a mas Ugyektdl egyértelmien
megklldnbdztethetd modon kell eldadni, érithetd és konnyen hozzaférheté formaban,
vilagos és egyszerl nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat tartalmazéd ilyen
nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet, kételezé erével nem bir.

(4) A Térsasag nem kotheti szerzédés megkéstéseét, teljesitését olyan személyes
adatok kezelésehez vald hozzajarulas megadasahoz, amelyek nem szilkségesek a
szerzOdés teljesitéséhez.

(5) A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszer médon kell lehetévé tenni,
mint annak megadasat.

(6) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajaruiasaval kerilt sor, az
adatkezeld a felveit adatokat t6rvény eltérd rendelkezésének hianyaban a ra
vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése céljabdl tovabbi killon hozzajarulas nélkil,
valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat kdvetden is kezelheti.

(7} A Tarsasag a 2. szamu melléklet szerinti ltalanos adatkezelési tajekoztatéjat a
honlapjan elérhetévé teszi az érintettek szamara. E tajékoztatd célja, hogy az
erintetteket e nyilvanosan is elérhetd formaban az adatkezelés megkezdése elétt és
annak folyaman is egyérteimien és részletesen tajekoztassa az adataik kezelésével
kapcsolatos minden tényrdl, igy kuléndsen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az
adatkezelésre es az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés

ATy
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id6tartamardl, arrdl, ha az érintett személyes adatait az adatkezel® az Info tv. 6. § (5)
bekezdese alapjan kezeli, illetve arrél, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A
tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvosiati lehetdségeire is. Ezen adatkezelési tajekoztatét a legfontosabb
adatkezelési l1épések mindegyikénél kiildn linkkel jelélve megismerhetévé kell tenni
(példaul egy regisztracio esetében a regisztracié elétt, a regisziracié folyamatanal,
stb.). E tajékoztato eléehetbségérdl az érintetteket tajékoztaini kell.

(8) A jogi kételezettség teljesitése jogcimén alapulé adatkezelés az érintett
hozzajarulasatol fliggetlen, mivel az adatkezelést torvény hatarozta meg. Az érintettel
az adatkezelés megkezdése elbétt ez esetben koézolni kell, hogy az adatkezelés
kételezb, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése elbtt egyérielmien és
részletesen tajékoztaini kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy
kiilbnbsen az adatkezelés céljarol és jogalapjardl, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés idétartamardl, arrdl, ha az
erintett személyes adatait az adatkezeld a ra vonatkozo jogi kotelezettség alapjan -
kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell
teriednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati iehetGségeire
is. Kételez6 adatkezelés esetén a tajékoztatds megtorténhet az elbbi informaciokat
tartalmazo jogszabalyi rendelkezésekre vald utalas nyilvanossagra hozatalaval is.

lll. FEJEZET )
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

6. § Munkaligyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaloktot kizardlag olyan adatok kérheték és tarthatok nyilvan, valamint
olyan munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetdk, amelyek munkaviszony
létesitéséhez, fenntartasdhoz €s megszintetéséhez, illetve a szocialis-joléti
juttatasok biztositasahoz szikségesek és a munkavallalé személyhez f(iz6d6 jogait
nem sértik.

(2) A Tarsasag munkaltatoi jogos érdekeinek érvényesitése {(Rendelet 6. cikk (1)
bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése
céljabdl kezeli a munkavallald alabbi adatait:

1. név

. szlletési név,,

. szllletési ideje,

. anyja neve,

. [akcime,

. éllampolgarsaga,

. addéazonositd jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavalialo esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazold hatosagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

OO ~NO O WN
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15. online azonositd (ha van)

16. munkaba lépésének kezdd és befejezd iddpontja,

17. munkakor,

18. iskolai végzettsegét, szakképzetiségét igazoldé okmany masolata,

19. fénykep,

20, onéletrajz,

21. munkabérének 6sszege, a bérfizetéssel, egyéb jutiatasaival kapcsolatos adatok,
22. a munkavallalé munkabérébdl jogerbs hatarozat vagy jogszabaly, ilietve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonando¢ tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallalé munkajanak ériékelése,

24. a munkaviszony megszinésének modja, indokai,

25. munkakértdl fliggéen erkdicsi bizonyitvanya

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok dsszegzése,

27. magannyugdij-pénztari és onkeéntes kdlcsdnos biztositd pénztari tagsag esetén a
pénztar megnevezése, azonositdé szama és a munkavallalo tagsagi szama,

28. kilféldi munkavallalé esetén atlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazolo
dokumentumanak megnevezését és szama,

29 munkavallalét eért balesetek jegyzékdnyveiben rogzitett adatokat;

30. a joléti szolgaliatas, kereskedelmi szallashely igénybe véteiéhez szilkséges
adatokat;

31. a Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi céibdl alkalmazott kamera és
beléptetd rendszer,

illetve a helymeghatarozd rendszerek altal rogzitett adatokat.

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozo adatokat a munkaltatd csak a
Munka Torvénykényvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabdl
kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltaté vezetbje, munkaltatoéi jogkor
gyakorlgja, a Tarsasag munkalgyi feladatokat ellaté adatfeldolgozoi.

(5) A Térsaséag tulajdonosai részére csak a vezet6é allast munkavallalok személyes
adatai tovabbithaték.

(6) A szemeélyes adatok tarolasanak idétartama: a munkaviszony megsziinését
kdvetd 3 ev.

(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése elétt k6zdIni kell, hogy az adatkezelés a
Munka térvenykdnyvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésén alapul

(8) A munkaltatd a munkaszerzédés megkdtesével egyidejlileg a jelen szabalyzat 3.
szamU_melliéklete szerinti Tajékoztatd atadaséval tijékoztatia a munkavallaldt
szemelyes adatainak kezelésérdl és személyhez fiz6d6 jogokrol.

7. § Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavéllaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato,
amelyet munkaviszonyra vonatkozd szabaly ir eld, vagy amely munkaviszonyra
vonatkozd szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezetiség teljesitése
érdekében sziikséges. A vizsgalat elétt részletesen tajékoztatni kell a




ADATKEZELESI SZABALYZAT 9. oldal

munkavallalokat tdbbek kdzott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkézzel, modszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a
munkavailalokat a jogszabaly cimérél és a pontos jogszabalyhelyrél is. E
Tajékoztatashoz kapcsolodé adatkezelési tajékoztato mintdjat jelen szabélyzat 4.
szamu meliéklete tartalmazza.

(2) A munkaalkalmassagra, felkészlltségre iranyuld tesztlapok a munkaltaté mind a
munkaviszony létesitése elbtt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitoltetheti
a munkavallalékkal.

(3) Az egyertelmiien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatasa, megszervezése érdekében csak akkor télthetd ki a munkavaltalék nagyobb
csoportjaval pszicholégiai, vagy személyiségjegyek kutatdsara alkalmas tesztlap, ha
az elemzés soran felszinre Kkeriilt adatok nem kétheték az egyes konkrét
munkavallalokhoz, vagyis anonim médon t6rténik az adatok feldolgozasa.

(4) A'kezelhetd személyes adatok kére: a munkakéri alkalmassag ténye, és az ehhez
szlkséges feltételek.

(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdeke.

(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa |,
munkakor betoliése.

(7} A személyes adatok cimzetfjei, illetve a cimzettek kategériai: A vizsgalat
eredmeényt a vizsgalt munkavallalék, illetve a vizsgalatot végzé szakember ismerhetik
meg. A munkaltatd csak azt az informaciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a
munka’ra alkalmas -8 vagy sem, illetve milyen feltéteiek biztositanddk ehhez A

“rer

ismerheti meg.

(8) A személyes adatok kezeiésének id6tartama: a munkaviszony megsziinését
kovet6 3 év.

8. § Felvételre jelentkez6 munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok,
onélefrajzok

(1) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje,
helye, anyja neve, lakcim, kepesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a
jelentkezrél keszitett munkaltatdi feljegyzés (ha van).

(2) A személyes adatok kezelésének célja:. jelentkezés, pélyazat elbirdlasa, a
kivalasztottal munkaszerz6dés k&tése. Az érintettet tajékoztatni kell arrdl, ha a
munkaltatd nem &t valasztotta az adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.
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(4) A személyes adatok cimzetijei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasagnal
munkaltatéi jogok gyakorldsara jogosult vezetd, munkaigyi feladatokat ellatd
munkavallalék.

(5) A szemelyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig.
A ki nem valasztott jelentkezék személyes adatait t6roini kell. Torsini kell annak
adatait is, aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

(6) A munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyértelm(i és 6nkéntes hozzajarulasa
alapjan orizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megérzésére a jogszabalyokkal
Osszhangban ali6 adatkezelési célja elérése érdekében szitkség van. E hozzajarulast
a felvételi eljaras lezarasat kdvetben kell kérni a jelentkezdktél.

9. § E-mail fiék hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha a Tarsasag e-mail fickot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail
cimet és fiokot a munkavallalé kizarélag munkakéri feladatai céljara hasznalhatja,
annak érdekében, hogy a munkavallalbk ezen keresztlil tartsédk egymassal a
kapcsolatot, vagy a munkaliatdé képviseletében levelezzenek az iigyfelekkel, mas
személyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavallalé az e-mail fickot személyes célra nem hasznalhatja, a fiokban
személyes leveleket nem tarolhat.

(3) A munkaltatd jogosult az e-mail fidk teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen
— 3 havonta - ellenérizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkéltatd jogos
érdeke. Az ellen6rzés célia az e-mail fiok hasznalatara vonatkozd munkaltatoi
rendelkezés betartasanak ellenbrzése, tovabba a munkavallaldi kotelezettségek (Mt.
8.8, 52. §) ellendrzése.

(4) Az ellenérzésre a munkaltatd vezetdje, vagy a munkaltatoi jogok gyakorlsja
jogosult. )

(6) Amennyiben az ellen6rzés kérllményei nem zarjdk ki ennek lehet6ségét,
biztositani kell, hogy a munkavallalé jelen iehessen az ellenérzés soran. .

(6) Az ellenbrzés el6tt tajgkoztatni kell a munkavallaldét arrdl, hogy milyen
munkaltatdi érdek miatt kerlll sor az ellenérzésre, munkaltatd részérél ki végezheti az
ellenbrzést, - milyen szabalyok szerint kerilhet sor ellenérzésre (fokozatossag
elvenek betartasa) és mi az eljards menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetdségei
vannak a az e-mail fiok ellenérzésével egyitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellenrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-
mail cimébdl és targyabol kell megallapitani, hogy az a munkavéllalé munkakéri
feladataval kapcsolatos, és nem személyes céld. Nem személyes célli e-mailek
tartalmat a munkaltato korlatozas nélkil vizsgalhatja.

(8) Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a
munkavallaié az e-mail fidbkot személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani a
munkavallaldét, hogy a személyes adatokat haladéktalanul tortlje. A munkavallald
tavoliéte, vagy egyittmikodésének hianya esetén a személyes adatokat az
ellendrzéskor a munkaltatd toérii. Az e-mail fiok jelen szabalyzattal ellentétes
hasznalata miatt a munkaltatd a munkavallaléval szemben munkajogi
jogkdvetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavéllaldé az e-mail fiok ellenérzésével egyltt jaré adatkezeléssel
kapcsolatban e szabalyzatnak az érintett jogairdl sz6l6 fejezetében irt jogokkal élhet.

s
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11. § A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallalo csak a munkakori feladataval kapcsolaios honlapokat tekintheti
meg, a szemelyes céli munkahelyi internethasznalatot a munkaltatd megtiltja.

(2) A munkakéri feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciék
jogosultja a Tarsasag, a regisztracié soran a tarsasagra utalé azonosiiot, jelszot kell
alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok megadasa is szikséges a
regisziracibhoz, a munkaviszony megsziinésekor azok térlését koteles
kezdeményezni a Tarsasag.

{3) A munkavallalé munkahelyi internet ‘hasznalatdat a munkaltaté ellenérizheti,
amelyre és jogkovetkezmenyire a 9. § rendelkezései iranyadok.

12.§ Céges mobiltelefon hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkaltaté nem engedelyezi a céges mobiltelefon magancéla hasznalatat, a
mobiltelefon csak munkavégzessel 6sszefliggd célokra hasznalhaté, és a munkaliato
valamennyi kimend hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt
adatokat ellenérizheti.

(2) A munkavallaié koteles bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont
magancelra hasznalta. Ez esetben az ellentrzés akként folytathatd le, hogy a
munkaltatdé hivasrészletezét kér a telefonszolgaltatétél és felhivia a munkavallaldt
arra, hogy a dokumentumon a magancélt hivasok esetében a hivott szamokat tegye
felismerhetetlenné. A munkéltatd eldirhatja, hogy a magancéll hivasok kéltségeit a
munkavallalé viselje.

(3) Egyebekben az ellenbrzésre és jogkovetkezményire a 9.§ rendelkezései
iranyadok.

o IV. FEJEZET _
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

16. § Szerz6dé partnerek adatainak kezelése — vevék, szallitok nyilvantartasa

(1) A Tarsasag szerzddés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkodiése, teljesitése,
megszlnése, szerzdédési kedvezmény nydjtasa céljiabdl kezeli a vele vevoként,
szallitdként szerz6dott természetes személy nevét, sziiletési nevét, szlletési idejét,
anyja nevet, lakcimét, adodazonositd jelét, adoszamat, vallalkozdi, Gstermel6i
igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét,
telefonszamat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat, vevdszamat
(Ggyfélszamat, rendelésszamat), online azonositdjat (vevék, szallitok listaja,
torzsvasarlasi listak), Ezen adatkezelés jogszeriinek mindsil akkor is, ha az
adatkezelés a szerzOdes megkédtését megelbzden az érintett kérésére toériénd
Iépések megtételehez szilkséges. A személyes adatok cimzettiei: a Tarsasag
ugytélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi, konyvelési, adézasi
feladatokat ellatd adatfeldolgozéi. A személyes adatok tarolasanak id6tarfama: a
szerzédés megszinesét kdvetd 5 ev.

(2) Az érintett természeies személlyel az adatkezelés megkezdése elbtt kdzoini kell,
hogy az adatkezelés a szerz6dés ieljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatas
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torténhet a szerzb6désben is. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozd részére
toriénd atadasardl tajékoztatni kell. A természetes személlyel kotott szerz6déshez
kapcsolodé adatkezelési kikotés szdvegét jelen Szabalyzat 5. szamu melléklete
tartalmazza.

17.8 Jogi személy iigyfelek, vevdk, szllitok természetes személy
képviselbinek elérhetéségi adatai

(1) A kezelhetd szemelyes adatok kore: a természetes személy neve, cime,
telefonszama, e-mail cime, online azonositdja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével
kotott szerzddés teljesitése, lizleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett
hozzajaruiasa.

(3) A személyes adatok cimzetfjei, illetve a cimzettek kategdridi: a Tarsasag
ugyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellatd munkavallaloi.

(4) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az lizleti kapcsolat, illetve az érintett
képviselbi mindségének fennallasat kdvetd 5 évig.

(5) Az adatfelveteli lap mintajat jelen Szabalyzat 6. szami melléklete tartalmazza.
Ezen nyilatkozatot az dgyféllel, vevbvel, szallitbval kapcsolatban. allo
munkavallalonak ismertetnie kell az érintett személiyel és a nyilatkozat alairasaval
kérnie kell hozzjjaruldsdt személyes adatai kezeléséhez. A nyilatkozatot az
adatkezelés id6tartamaig meg kell 6rizni.

) _V.FEJEZET ]
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

26. § Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben eldirt add és
szamviteli kotelezettségek teljesitése (kdnyvelés, adbzas) céljabdl kezeli a vevoként,
szallitobként vele Gzleti kapcsolatba 1épd természetes személyek térvényben
meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos forgalmi adérdl sz6ld 2017. évi
CXXVIL. tv. 169.§, es 202.§-a alapjan kiidndsen: addszam, név, cim, addzasi
statusz, a szamvitelrdl sz6lo 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan: név, cim, a
gazdasagi miiveletet elrendeld személy vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozé
és a rendelkezés végrehajtasat igazold szemely, valamint a szervezettdl fliggben az
ellenér alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezeiési bizonyiatokon az
atvevd, az ellennyugtakon a befizeté alairasa, a személyi jovedelemaddrdl szold
1995. évi CXVIlL. térvény alapjan: vallalkozoi igazolvany szama, O&stermel6i
igazolvany szama, adoazonosito jel.

(2) A személyes adatok tarolasdnak idbtartama a jogalapot add jogviszony
megszinéseét kévetd 8 év.
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(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adbzasi, konyvviteli, bérszamfeijtési,
tarsadalombiztositasi feladatait eliatd adatfeldolgozéi.

27. § Kifizeti adatkezelés

(2) A Tarsasag jogi kotelezetiség teljesitése jogcimén, tdérvényben eldirt add és
jarulékkotelezetiségek teljesitése (ado-, adoeldleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositési Ggyintézés) céljabol kezeli azon érintettek —
murikavallalok, csaladtagjaik, fogialkoziatottak, egyéb juftatéasban részesiibék -
adétorvényekben elbirt személyes adatait, akikkel kifizei6i (2017:CL. torvény az
adozas rendjér6l (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a
hatarozza meg, kiildn is kiemelve ebbdl. a természetes személy természetes
személyazonosité adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is), nemét,
allampolgarsagat, a természetes szemely adoazonositd jelét, tarsadalombiztositasi
azonosito jelét (TAJ szam). Amennyiben az adotorvények ehhez jogkovetkezmenyt
fliznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallalék egészséglgyi (Szja tv. 40.8) és
szakszervezeti (Szja 47.8(2) b./) tagsagra vonatkozd adatokat adéd és
jarulékkotelezettségek teliésités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi (igyintézés)
céljabol.

(2) A személyes adaiok tarolasanak id6tarfama a jogalapot add jogviszony
megsziinéset kdvetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzetiiei: a Tarsasdg adézasi, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizetdi) feladatait ellaté adatfeldolgozé.

28. § Adatkezelés pénzmosas elleni kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezetiség teljesitése jogcimén, pénzmosas és terrorizmus-
finanszirozasa megelézése és megakadalyozasa céljabol kezeli Ugyfelei, ezek
képviselbi, és a tenyleges - fulajdonoscknak a pénzmosas és a ferrorizmus
finanszirozdsa megelbzésérél és megakadalyozasardl szold 2017. évi LIl
torvéenyben (Pmt.}) meghatarozott adatait: a) természetes személy a) csaladi és
uténevét, b) szuletési csaladi eés utdnevét, c) allampolgarsagat, d) szilletési helyét,
idejét, e) anyja szuletési nevét, f) lakcimét, ennek hianyaban tartézkodasi helyét,
g} azonositd okmanyanak tipusat és szamat; lakcimet igazolé hatésagi igazolvanya
szamat, a bemutatott okiratok masolatat. (7.§).

(2) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag Ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellatdé munkavallaloi, a Tarsasag vezetdje és a Tarsasag Pmt. szerinti
kijelolt szemelye.

(3) A személyes adatok tarolasanak id6tartama az lizleti kapcsolat megsziinésétdl,

illetve az Ggyleti megbizas teljesitésétdl szamitott 8 év. (Pmt. 56.§(2))

VI. FEJEZET ]
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK
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29. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1) A Tarsasag valamennyi céli és jogalapl adatkezelése vonatkozasaban a
személyes adatok biztonsaga érdekében koteles megtenni azokat a technikai és
szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a
Rendelet és az In fo tv., érvényre juttatasahoz sziikségesek.

(2) Az Adatkezel6 az adatokat megfelelé intézkedésekkel védi a véletlen vagy
jogelienes megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatds, sérilés, jogosulatian
nyilvAnossagra hozatal vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférés ellen.

(3) A Tarsasag a személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és kezeli. A
munkavallalokkal a személyes adatok kezelésére vonatkozéan titoktartasi
kételezettséget ir el6, amelyre a 9. szamua melléklet szerinti kikotést kell alkalmazni.
A személyes adatokhoz vald hozzaférést a Tarsasag jogosultsagi szintek
megadasaval korlatozza.

(4) A Tarsasag az informatikai rendszereket tlizfallal védi, és virusvédelemmel latja
el.

(5) A Tarsasdg az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitogépes
program utjan végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kévetelményeinek. A program
biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz kétotten, elienbrzétt koriimények kdzott
csak azon szemelyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre
szukseguk van. '

(6) A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezelé és az
adatfeldolgoz6 tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek altali,
adatatviteli berendezés segitségével t6rténd hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellendrizhetbségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy
tovabbithatjak;

d) annak ellenérizhetéségét és megallapithatésagat, hogy mely személyes adatokat,
mikor és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozoé rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek Uzemzavar esetén térténd helyreallithatésagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrol jelentés késziiljon.

(6) A Tarsasag a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus
Uton folytatott bejévd és kimend kommunikaciéd ellenérzésérél.

(7) A folyamatban levd munkavégzés, feidolgozas alatt levd iratokhoz csak az

illetekes Ogyintézok férhetnek hozzd, a személyzeti, a bér- és munkaligyi as egyéb
személyes adatokat tartalmaz? iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

(8) Biztositani kell az adatok és az azokat hordozé eszkdzok, iratok megfelel fizikai
védelmét.

VIl. FEJEZET

ST
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A TARSASAG ADATFELDOLGOZO TEVEKENYSEGE
30.§ Adatfeldolgoz6 tevékenységek

A Tarsasag az alabbi tevékenységek tekintetében végez adatfeldolgozast:
6920 - Szamviteli, kdnyvvizsgaidi, addszakértdi tevekenyseg

31. § Adatfeldolgozéi garancianyijtas

(1) A Tarsasdg adatfeldolgozdként garantalja — kilonosen a szakértelem, a
megbizhatdsag és az erbforrasok tekintetében — hogy a Rendelet kdvetelményeinek
teljestilését biztositd technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtja, ideértve az
adatkezelés biztonsagat is.

(2) Az Adatfeldolgoz6 tevekenysége soran biztositja, hogy az érintett személyes
adatokhoz valé hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon alapulé
megfeleld titoktartasi kételezettség hatalya alatt egyébként nem allnak — az altaluk
megismert személyes adatok vonatkozasaban titoktartasi kotelezettséget vallaljanak.
Az alkalmazand6 Titoktartasi nyilatkozat szdvegét jelen szabalyzat 7. szami
mellékiete tartalmazza.

(7) A Tarsasag megfeleld hardver és szoftver eszkdzdkkel rendelkezik, az
adatkezelés jogszerlségének és az érintettek jogai védelmének biztositasara
alkalmas milszaki és szervezesi intézkedések végrehajtasara kitelezettseget vallal.

(8) A Tarsasag az allami szervekkel valo elektronikus kapcsolattartas jogi és
technikai feltételeivel rendelkezik.

(10) Tarsasagunk vallalja, hogy a megbizd adatkezeld rendelkezesére bocsat
minden olyan informaciot, amely az adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozé jogi
rendelkezeseknek vald megfelelés igazolasahoz sziikséges.

32. § A megbizé (adatkezel6) kdtelezetiségei és jogai

1. Adatkezelé jogosult ellenérizni Adatfeldoigozénal a szerz6dés szerinti
tevékenység végrehajtasat.

2. Adatkezeldnek a szerzédésben meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitasai
jogszeriségéert az Adatkezelét terheli felelésség, ugyanakkor az Adatfeldoigozd
koteles haladektalanul jelezni az AdatkezelSnek, amennyiben Adatkezel6é utasitasa
vagy annak végrehajtasa jogszabalyba utkdzne. '

3. Az Adatkezeld kotelezetisége, hogy az érintett természetes személyeket jelen
szerzddés szerinti  adatfeldolgozasrdl tajékoztassa, ha jogszabaly eldirja,
hozzajarulasukat beszerezze.

33. § Tarsasagunk, mint adatfeldolgozo kotelezettségei és jogai

1. Utasitasi jog: Az Adatieldolgoz6 tevékenysége soran Kkizarolag az Adatkezeld
irasbeli utasitasa alapjan jar el.

2. Titoktartas: Az Adatfeldoigozd tevékenysége soran biztositja, hogy az érintett
személyes adatokhoz vaid hozzéférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon
alapuld megfeleld titoktartasi kotelezettség hatalya alatt egyébként nem allnak — az
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altaluk megismert személyes adatok vonatkozasaban titoktartasi kotelezettséget
vallaljanak. '

3. Adatbiztonsag: Az Adatfeldolgozé a tudomany és technologia allasa és a
megvaldsitas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatdkore, kbérilményei és
céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozd
valaszinliségl és stlyossagu kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és
szervezeési intézkedeseket hajt végre annak érdekeében, hogy a kockazat mértékének
megfeleld szint(l adatbiztonsagot garantalja. Az Adatfeldolgozé iniézkedéseket hoz
annak biztositasara, hogy az iranyitdsa alatt eljaré, a személyes adatokhoz
hozzaféréssel rendelkezé természetes személyek kizarélag az adatkezel6
utasitasanak megfeleléen kezethessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az ettdl vald
eltérésre uniés vagy tagallami jog kotelezi dket. Az Adatfeidolgozé gondoskodik
arrol, hogy a tarolt adatokhoz belsd rendszeren keresztil vagy kbzvetlen hozzaférés
utjan kizardlag az arra feljogositott személyek, és kizarélag az adatkezelés céljaval
Osszefliggésben férienek hozza. Az Adatfeldolgozd gondoskodik a felhasznalt
eszkdzok szukseges, rendszeres karbantartasarol, fejlesztésérél. Az adatokat tarolo
eszkézt megfeleld fizikai védelemmel ellatott zart helyiségben helyezi el
gondoskodik annak fizikai védelmérdl is. Adatfeldolgozé a szerzédésben
meghatarozott feladatok ellatasa érdekében megfeleld ismeretiel és gyakorlaftal
rendelkezd szemelyeket koteles igénybe venni. Kételes tovabba gondoskodni az
altala igénybe vett személyek felkészitésérdl a betartandd adatvédeimi jogszabalyi
rendelkezesek, a jelen szerzbdésben foglalt kotelezettségek, valamint az
adatfelvétel célja és mddja tekintetében.

4. Tovabbi adatfeldolgoz6 igénybevétele: Az Adatfeldolgozé véllalja, hogy tovabbi
adatfeldolgozdt csak a Rendeletben és az Info tv-ben meghatarozott feltételek
teljesitese mellett vesz igénybe. Az adatkezeld jelen szerzdédésben altalanos
felhatalmazast ad az Adaifeldolgozénak, hogy tovabbi adatfeldolgozot (alvallalkozot)
vegyen igénybe'. Az Adatfeldolgozé a tovabbi adatfeldolgozé igénybe vételét
megelbzbéen tajekoztatia az adatkezel6t a tovabbi adatfeldolgozo személyérdl,
valamint a tovabbi adatfeldolgozé altal vegzendd tervezett feladatokrol. Ha az
adatkezel6 ezen tajekoztatas alapjan a tovabbi adatfeldolgozé igénybe vételével
szemben Kkifogast emel, a tovabbi adatfeldolgoz6 igénybevételére az adatfeldolgozd
kizarolag a kifogasban megjeldlt feltételek teijesitése esetén jogosult. Ha az
adatfeldolgozd bizonyos, az adatkezelé nevében végzett konkrét adatkezelési
tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozd szolgaltatasait is igénybe veszi, erre
kételes irasba foglalt szerz6dést koini, és abban a tovabbi adatfeidolgozora is
ugyanazokat az adatvédelmi kotelezettségeket telepiteni, mint amelyek az
adatkezeld és az adatfeldolgozo kozott |étrejott jelen szerz6désben szerepelnek,
kilondsen ugy, hogy a tovabbi adatfeldolgozonak megfeleld garanciakat kell
nyujtania a megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara, és ezaltal
biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeieljen e rendelet koveteiményeinek. Ha a
tovabbi adatfeldolgozd nem fteljesiti adatvédelmi kitelezettségeit, az 6t megbizé
adatfeldolgozd teljes felelésséggel tartozik az adaikezeid felé a tovabbi
adatfeldolgozé kotelezettségeinek a teljesitéséért.

5. Egyiittmikodés az AdatkezelGvel:

' Ez a kikétés teljes bizonyito erejli maganokirati format kovetel az infotv. tervezet szerint. A Pp. 325.§
1/ d} pontja szerint ennek megfelel, ha az okiratot a jogi személy képviseletére jogosult személy a ra
vonatkozd szabalyok szerint megfeielen alairja. Nem jogi személy esetén 2 tanu alkaimazasa
szilksédes.

-
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a) Tarsasagunk, mint adatfeldolgozéd tevékenysége soran minden megfeleld
eszkOzzel segiti az Adatkezelbt az érintettek jogai érvényesitésének elsegitése,
ezzel kapcsolatos kotelezetiségei teljesitése érdekében.

b) Tarsasagunk, mint Adatfeldolgozé segiti az adatkezelét a Rendelet 32-36. cikk
(Adatbiztonsag, Adatvédelmi hatasvizsgalat és elézetes konzultacio) szerinti
kotelezettségek teljesitesében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az
adatfeldoigozod rendelkezésére all6 informaciokat.

c) Tarsasagunk, mint adatfeldolgozé az adatkezel6 rendelkezésére bocsat
minden olyan informaciét, amely a Rendelet 28. cikkében (Az adatfeldoligozo)
meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz sziikséges, tovabba
amely lehetéve teszi és elbsegiti az adatkezeld dltal vagy az altala megbizott mas
ellendr altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalaiokat is. Ezen ponttal
kapcsolatban az adatfeldolgoz6 haladéktalanul tajékoztatja az adatkezeltt, ha ugy
véli, hogy annak valamely utasitdsa sérti ezt a rendeletet vagy a tagallami vagy unids
adatvédelmi rendelkezéseket.

34§ A Tarsasag adatfeldolgozasi tevékenységének altaldnos szerzédési
feltételei :

(1) A Tarsasag az adatfeldolgozasi tevékenységre a megbizéval irasbeli szerzédést
kot.

(2) A Tarsasag adatfeldolgozasi tevékenységének Aaltalanos szerzddési feltételeit
jelen szabdlyzat 8. szamu melléklete tartalmazza.

(3) Az altalanos szerzédési feltétel tartalmat a masik féllel a szerzédéskotést
megelézben meg kell ismertetni, &s azt a masik félnek el kell fogadnia.

. VI FEJEZET )
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

35. § Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvedelmi incidens:: a biztonsag olyan sérlilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvalioztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

(2) Alleggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon
elvesziése, szemeélyes adatok nem biztonsagos tarolasa (pl. szemetesbe dobott
fizetési papirok), adatok nem biztonsagos tovabbitasa, tigyfél- és vevs- partnerlistak
illetéktelen masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tamadasok, honlap felidrése.

36. § Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa
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(1) Adatvédelmi incidensek megeldzése, kezelése, a vonatkozé jogi elbirdasok
betartasa a Tarsasag vezet6jének feladata.

(2) Az informatikai rendszereken naplézni kell a hozzaféréseket és hozzaférési
kisérleteket, és ezeket folyamatosan elemezni kell.

(3) Amennyiben a tarsasag ellenérzésre jogosult munkavalialéi a feladataik ellatasa
soran adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesitenilik kel a Tarsasag
vezetdjét.

(4y A Tarsasag munkavallaléi kdtelesek jelenteni a Tarsasag vezetbjének, vagy a
munkaltatoi jogok gyakorl6janak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utald eseményt
észlelnek.

(5) Adatvédelmi incidens bejelentheté a Tarsasag koézponti e-mail cimén,
telefonszaman, amelyen a munkavallalék, szerz6d6 partnerek, érintettek jelenteni
tudjak az alapul szolgalé eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.

(6) Adatvedelmi incidens bejelentése esetén a Tarsasag vezetdje — az informatikai,
penzigyi és mikodési vezetd bevonasaval — haladéktalanul megvizsgéalia a
bejelentést, ennek soran azonositani kell az incidenst, el kell donfeni, hogy valddi
incidensrél, vagy téves riasztasrél van szd. Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:
a. az incidens bekdvetkezésének idépontjat és helyét,

b. az incidens leirasat, kériiiményeit, hatasait,

c. az incidens soran kompromittalodott adatok korét, szamossagat,

d. a kompromittalédott adatokkal érintett személyek korét,

e. az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f. a kar megelbzése, elharitasa, cstkkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

(7) Adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén az érintett rendszereket,
személyeket, adatokat be kell hatarolni és el kell kliidniteni és gondoskodni kell az
incidens bekovetkezését aldtamaszté bizonyitékok begy(ijtésérdl és megdrzésérdl.
Ezt kovetéen lehet megkezdeni a karok helyredliitasat és a jogszerlii miikodés
visszaallitasat.

- 37. § Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

(1) Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

c) az adatvédelmi incidens iddpontjat, '

d} az adatvedelmi incidens kérlilményeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést elbird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

(2) A nyilvantartasban szerepl6 adatvédeimi incidensekre vonatkozé adatokat 5 évig
meg keli 6rizni.

IX. FEJEZET

.
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AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI
38.§ Osszefoglal6 tajékoztatas az érintett jogairdl

E pontban az attekinthettség és aflathatdésag kedvéért réviden dsszefoglaljuk az
erintett jogait, amelyek gyakorlasara vonatkozd részletes tajékoztatast a kovetkezé
fejezetben adjuk meg.

Elézetes tajékozodashoz valé jog

Az érinteft jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 0Osszefiiggd tényekrél és
informaciokrél az adatkezelés megkezdését megelbzben tajékoztatast kapjon.
(Rendelet 13-14. cikk)

A részletszabalyokrdl a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra
vonatkozéan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
Rendeletben meghatarozott kapcsolédd informaciokhoz hozzaférést kapjon.
{Rendelet 15. cikk).

A reszletszabalyokrol a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés celjat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat Gtjan térténé — kiegészitését. (Rendelet 16.
cikk).

A toriéshez vald jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé indokolatlan késedelem
nélkul tordlje a ra vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra,
hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil
toérélje, ha a Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennall. (Rendelet 17.
cikk)

A részletszabalyokrol a kévetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezelés korlatozasahoz val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést ha
a rendeltben meghatarozott feliételek teljestilnek. (Rendelet 18. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrol, torlésrél
vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, ilietve amellyel a személyes adatot kdzolték,
kivéve, ha ez iehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
erintettet kerésére az Adatkezeld tdjékoziatja e cimzettekrol.

(Rendelet 19. cikk)
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Az adathordozhatésaghoz val6 jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala
egy Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosuit arra; hogy
ezeket az adatokat egy masik Adatkezelének tovabbitsa anélkiil, hogy ezt
akadalyozna az az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta. (Rendelet 20. cikk)

A részletszabalyokrél a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A tiltakozashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbd! barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés koézérdekit vagy az Adatkezelére ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakoriasanak keretében végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvenyesitéséhez szilkség.

(Rendelet 21. cikk)

A részletszabalyokrdl a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Automatizalt dontéshozatal egyedi Ugyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki r4 az olyan, kizardlag automatizalt
adatkezelésen — ideertve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jama vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

(Rendelet 22. cikk)

A részletszabalyokrol a kévetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.

Korlatozasok

Az Adatkezeldre vagy adatfeldolgozora alkalmazandd uniés vagy tagdliami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12—-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt,
valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel
osszhangban (Rendelet 23. cikk).

A részletszabalyokrél a kdvetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valoszinisithetben magas kockazattal jar a természetes
szemelyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatian késedelem
nelkll tajekoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

(Rendelet 34. cikk)

A részletszabalyokrol a kévetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A feliigyeleti hatdosagnal t6rténd panasztételhez valé jog (hatésagi
jogorvoslathoz valé jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatdsagnal — kiiléndsen
a szokasos tartdozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozd személyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet. (Rendelet 77. cikk)

A részletszabalyokrdl a kdvetkezé fejezetben adunk tajekoztatast.

A feltigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birosagi jogorvoslathoz valé jog




ADATKEZELESI SZABALYZAT ' 21. oldal

Minden termeszetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a
feligyeleti hatésag ra vonatkozd, jogilag kotelezd erejlii dontésével szemben, vagy
ha a felligyeleti hatdsdg nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belll
nem tajékoztatja az erintettet a benyljiott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrdl vagy annak eredményérdl.

{Rendelet 78. cikk)

A részletszabalyokrdl a kévetkezd fejezethen adunk tajékoztatast.

Az adatkezelSvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

Minden erintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
szemelyes adatainak e rendeletnek nem megfelelé kezelése kovetkeztében
megseértették az e rendelet szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)

A részletszabalyokrd! a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

39.§ Reészletes tajékoztatas az érintett jogairél

El6zetes tajékozédashoz valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 6sszefiggd tényekrdl és
informacidkrol az adatkezelés megkezdését megelézben tajékoztatast kapjon

A) Rendelkezésre bocsatandd informaciok, ha a személyes adatokat az
érintettsl gydijtik

1. Ha az érintettre vonatkozd személyes adatokat az erintettél gydijtik, az adatkezeld
a személyes adatok megszerzésének idSpontjaban az érintett rendelkezésére
bocsatja a kdvetkezé informaciok mindegyikét:

a) az adatkezelbnek és — ha van ilyen — az adatkezelé képviseldjének a kiléte és
elérhetéségei; _

b) az adatvedelmi tisztviseld elérhetéségei, ha van ilyen;

c) -a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) ponijan (jogos érdek érvényesités) alapuld
adatkezelés esetén, az adatkezelé vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzetijei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van
ilyen; . _

fy adott eseiben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy
nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovébbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfeleldségi hatarozatanak léte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46.
cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében
emlitett adattovabbitas esetén a megfeleld és alkalmas garanciak megjeldlése,
valamint az azok masolatanak megszerzésére szolgdldé modokra vagy az azok
elérhetéségére valé hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informacidk mellett az adatkezelé a személyes adatok
megszerzésenek iddpontjdban, annak érdekében, hogy a iisztességes és atlathatd
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkezd kiegészité informaciokroél
tajékoztatja:
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a) a szemeélyes adatok tarolasanak idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
iddtartam meghatarozasanak szempontjairol;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozd
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatésaghoz valé jogarol;

¢) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés
eseten a hozzajarulas barmely idSpontban t6rténé visszavonasahoz vald jog, amely
nem érinti a visszavonas elétt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszeriiségét;

d) a feligyeleti hatdsdghoz cimzett panasz benytijtasanak jogardl;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon vagy. szerzdédéses
kotelezettségen alapul vagy szerzédés kdtésének elbfeltétele-e, valamint hogy az
érintett koteles-e a szemelyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozéan értheté informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintetire nézve milyen varhatd
kovetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezeld a személyes adatokon a gylijtésik céljatol eltéré célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a fovabbi adatkezelést megelézoen tajékoztatnia kell az
érintettet errdl az elterd celrdl és a (2) bekezdesben emlitett minden relevans
kiegésziid informaciordl.

4. Az 1-3. pontok nem alkalmazandd, ha és amilyen mértékben az erlntett mar
rendelkezik az informaciékkal.

{Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatando informaciok, ha a személyes adatokat nem az
érintettdl szerezték meg

1. Ha a személyes adatokat nem az érintett6l szerezték meg, az adatkezelé az
érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkez6 informacidkat:

a) az adatkezel6nek és — ha van ityen — az adatkezelé képvisel6jének a kiléte és
elérhetbségei;

b) az adatvedelmi tisztvisel6 elérhetdségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezeit kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategériai;

e) a személyes adatok cimzetjei, illetve a cimzettek kategoériai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé valamely harmadik orszagbeli
cimzett vagy valamely nemzetkdzi szervezet réeszére kivanja tovabbitani a személyes
adatokat, tovabba a Bizottsadg megfelelésegi hatarozatanak léte vagy annak hianya,
vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének
masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfelel6 és alkalmas
garanciak megjellése, valamint az ezek masolatanak megszerzésére szolgald
modokra vagy az elérhetéségiikre vald hivatkozas.
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2. Az 1. pontban emlitett informacidk mellett az adatkezelé az érintett rendelkezésére
bocsatja az érintettre nézve tisztességes és atlathaté adatkezelés biztositasahoz
szukseges kovetkezd Kiegészité informaciokat:

a) a személyes adatok tarolasanak id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek)
alapul, az adatkezelb vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

c) az éerintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozd
személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint
az érintett adathordozhatésaghoz vald joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az enntett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés
esetén a hozzajarulas barmely id6pontban valé visszavonasahoz valé jog, amely
nem érinti a visszavonas elétt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszeriiségét;

e) a valamely felugyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhetd forrasokbdl szarmaznak-e; és

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkaimazott logikara és arra vonatkozo érthetd informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentSséggel, és az érintettre nézve milyen varhatod
kdvetkezményekkel bir.

3. Az adatkezel® az 1. és 2. pont szerinti tajékoztatast az alabbiak szerint adja meg:
a) a személyes adatok kezelésének konkrét korllményeit tekintetbe véve, a
személyes adatok megszerzésétdl szamitott észszer( hataridén, de legkésébb egy
hénapon bell;

b) ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartas céljara hasznaljak,
iegaldbb az érintettel valo elsd kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

c) ha varhatéan mas cimzettel is kdzlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok
els6 alkalommal vald kdziésekor. -

4. Ha az adatkezei6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatél eltéré célbdl
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megelézben tajékoztatnia
kell az érintettet err6l az elterd célrdl és a 2. pontban emlitett minden relevans
kiegészitd informaciorol.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informacidkkal;

b} a szoban forgd informacidk rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy erdfeszitést igényelne, kiildndsen a kbzérdekii archivalas céljabdl,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol, a Rendelet 89. cikk
(1) bekezdésében foglalt feltételek és garanciak figyelembevételével végzett
adatkezeles esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett
kotelezettség valoszinlsithetdéen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné
ezen adatkezelés céfjainak elérését. llyen esetekben az adatkezelének megfeleld
intézkedéseket kell hoznia — az informaciok nyilvanosan elérhetévé tételét is ideértve
— az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

¢) az adat megszerzését vagy kozieset kifejezetten elbirja az adatkezelbre
alkalmazando uniés vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét
szoigald megfelel6 intezkedésekrél rendelkezik; vagy
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d) a személyes adatoknak valamely unidés vagy tagallami jogban el6irt szakmai
titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapulé titoktartasi
kételezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk}

Az érintett hozzaférési joga

1. Az erintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6td] visszajelzést kapjon arra
vonatkozéan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
kovetkez6 informacidkhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

¢) azon cimzettek vagy cimzettek kategdridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozoltek vagy kozolni fogjak, ideértve kildndésen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett idétartama, vagy ha ez
nem lehetseges, ezen idétartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tél a rd vonatkozo
személyes adatok helyesbhiiését, i0rlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) a valamely fellgyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyljtasanak joga:;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gy(jtdtiek, a forrasukra vonatkozé minden
elérhetd informacid;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
tenye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthetd informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelent6séggel bir, és az érintetire nézve milyen varhatéd
kovetkezményekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére
térténd tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a
tovabbitasra vonatkozdan a Rendelet 46. cikk szerinti megfeleld garanciakrol.

3. Az Adatkezeld az adatkezelés targyat képezé személyes adatok masolatat az
érintett rendelkezésére bocsatja. Az érintett Altal kért tovabbi masolatokért az
Adatkezeld az adminisztrativ kéltségeken alapuld, észszer(i mértékl dijat szamithat
fel. Ha az érintett elektronikus uton ny(jtotta be a kérelmet, az informacidkat széles
korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha
az érintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkozd jog nem érintheti
hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

(Rendelet 15. cikk)

A torléshez valé jog (,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem
nelkdl tordlie a ra vonatkozd szemeélyes adatokat, az Adatkezeld pedig kételes arra,
hogy az érintetire vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil
forolje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:
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a) a személyes adatokra mar nincs szikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat
gyqjtottek vagy mas médon kezelték;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9.
cikk (2) bekezdésének a) pontja érteimében az adatkezelés alapjat képezé
hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése
ellen, és nincs elsdbbséget élvezd jogszerl ok az adatkezelésre, vagy az érintett a
21. cikk (2) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandé uniés vagy tagallami jogban
eldirt jogi kdtelezettség teljesitéséhez toréini kell;

f} a személyes adatok gylijtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett,
informacids tarsadalommal Osszefiiggé szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan
kerult sor.

2. Ha az Adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az eldbbi 1. pont
értelmeében azt tordlni kételes, az elérheté technoloégia és a megvaldsitas
koltségeinek figyelembevéielével megteszi az észszerlien elvarhatdé lépéseket —
ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat
kezeld Adatkezeldket, hogy az érintett kérelmezie télik a szdban forgd személyes
adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak térlését.

3. Az 1. és 2. pont nem alkalmazandé, amennyiben az adatkezelés szlikséges:

a) a véleménynyilvanitds szabadsagahoz és a tajékozddashoz vald jog gyakorlasa
céljabél; ,

b) a szemelyes adatok kezeléset elbird, az Adatkezel6re alkalmazandé unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezetiség teljesitése, illetve k&zérdekbdl vagy az
Adatkezelbre ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakoriasa keretében végzeit feladat
végrehajtasa céljabdl;

¢) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3)
bekezdeseének megfelelden a neépegészséglgy teriletét érintd kbzérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kézérdek(i archivalas
céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol,
amennyiben az 1. pontban emlitett jog valdszinlsithetéen lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszeélyeztetne ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények elbterjesztésehez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

1. Az érnintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 kortatozza az adatkezelést,
ha az alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a
személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok toriését, és ehelyett kéri
azok felhasznalasanak korlatozasat;
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c) az Adatkezelbnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol,
de az érintett igényli azokat jogi igények elbterjesziéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés
ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig megallapitasra
nem kerll, hogy az Adatkezelé jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.

2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes
adatokat a tarolas kivetelével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy -jogi igények
eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy
jogi személy jogainak vedelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam
fontos kézérdekébdl lehet kezelni.

3. Az Adatkezeld az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.
(Rendelet 18. cikk) :

Az adathordozhatoésaghoz valé jog

1. Az erintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, altala egy Adatkezeld
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel
olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat
egy masik Adatkezelének tovébbitsa anélkil, hogy ezt akadalyozna -az az
Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerzédésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

2. Az adatok hordozhatosagahoz valdé jog 1. pont szerinti gyakorlasa soran az
eérintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvalésithaté — kérje a személyes
adatok Adatkezeldk kdzotti kbzvetlen tovabbitasat.

3. E jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emiitett jog nem
alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés kézérdek( vagy az Adatkezelbre
ruhazott kozhatalmi jogositvanyai gyakoriasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.

4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valo jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdekl vagy az Adatkezel6re ruhazoit kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
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érvényesitéséhez szlkséges) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezelé a
szemeélyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezelé bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszerit erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget
elveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények eléterjesziéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kdzvetien Uzletszerzés érdekében torténik, az
erintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozd személyes adatok e
célbdl t6rténd kezelése ellen, ideérive a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen
(izletszerzéshez kapcsolodik.

3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen Uzletszerzés érdekében
toriénd kezeiese ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem
kezelhetdk.

4. Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkésébb az érintettel vald elsé
kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre
vonatkoz6 tajékoztatast egyérteimiien €s minden mas informaciotél elkildnitve kell
megjeleniteni.

9. Az informacios tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasok igénybevételéhez
kapcsolddoan és a 2002/58/EK iranyelvidl eltérve az érintett a tiltakozashoz valé
jogot muszaki eléirasokon alapuld automatizalt eszkézokkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfeleiéen tudomanyos és t6rténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl kerul
sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl
tiltakozhasson a ra vonatkozd személyes adatok kezelése elien, kivéve, ha az
adatkezelésre kdzérdek(l okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.
(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonléképpen jelentés mértékben érintené.

2. Az 1. pont nem alkalmazand6 abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett es az Adatkezeld kozotti szerzGdés megkotése vagy teljesitése
érdekében szilkséges;

b) meghozatalat az Adatkezelbre alkalmazand6 olyan uniés vagy tagallami jog teszi
lehetévé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgaié megfeleid intezkedéseket is megallapit; vagy

c) az erintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

3. A 2. pont a) és c) pontjaban emlitett esefekben az Adatkezelé kételes megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az Adatkezel6
reszér0l emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a déntéssel szemben
kifogast nyujtson be.
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4. A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a
Rendelet 9. cikk (1) bekezdésében emiitett kiildnleges kategdriain, kivéve, ha a 9.
cikk (2) bekezdésének a) vagy g) pontja alkalmazando, és az érintett jogainak,
szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében megfelelé intézkedések
megtetelére kerllt sor.

(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

1. Az Adatkezelbre vagy adatfeldolgozdra alkalmazandd unidés vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12—-22. cikkben és a 34. cikkben
foglalt, valamint a 12-22. cikkben meghatérozott jogokkal és kotelezettségekkel
dsszhangban levé rendelkezései tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és
kotelezettségek hatélyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapveté jogok és
szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez sziikséges és
aranyos intezkedes egy demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag; :

b) honvédelem;

c) kézbiztonsag;

d) blncselekmények megelbzése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras
lefolytatasa, illetve blntetbjogi szankcidk végrehajtasa, beleérive a kézbiztonsagot
fenyegetd veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megelézéseét;

e} az Unié vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kdzérdek(i célkitlizései,
kiiidnoésen az Unid vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdeke,
beleértve a monetaris, a koliségvetési és az adozasi kérdéseket, a
népegészségugyet és a szocialis biztonsagot;

f) a birdi flggetienség és a birdésagi eljarasok védelme;

g) a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megelbzése,
kivizsgalasa, felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)-e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kézhatalmi
feladatok ellatasahoz kapcsolédé ellenérzesi, vizsgélati vagy szabalyozasi
tevékenység;

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

i) polgari jogi kbvetelések érvényesitése.

2. Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intezkedések adott esetben részlstes
rendelkezeseket tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategériaira,

b} a személyes adatok kategoriaira,

c) a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d) a Vvisszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas
megakadalyozasat célzd garanciakra,

e) az Adalkezeld6 meghatarozasara vagy az Adatkezeidk kategodriainak
meghatarozasara,

f) az adattarolas idétartamara, valamint az alkalmazandé garanciakra, figyelembe
véve az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait érinid kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkozé jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol,
kivéve, ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

T
p T
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(Rendelet 23. cikk)
Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrdl

1.  Ha az adatvédelmi incidens valészin(sithetéen magas kockazattal jar a
termeszetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan
késedelem nélkil tajékoztatja az érintetiet az adatvédelmi incidensrél.

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és
kozerthetSen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jeliegét, és kdzoIni kell legalabb
a Rendelet 33. cikk (3) bekezdésének b), ¢) és d) pontjaban emlitett informacickat és
intezkedeseket.

3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kdvetkezb
feltételek barmelyike teljesil:

a) az Adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, es ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekinteteben alkalmaztak, kilénésen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem
jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezelé az adatvédelmi incidenst kévetben olyan fovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1.
pontban emlitett magas kockazat a tovabbiakban valészinlsithetéen nem valésul
meg;

c) a tajekoztatds aranytalan erdfeszitést tenne szikségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kodzzétett informaciok dtjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonld intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony
tajékoztatasat.

4. Ha az Adatkezelé még nem értesitetie az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a
feligyeleti hatdésag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens
valészinlsithetben magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoziatasat,
vagy megallapithatja a 3. pontban emlitett feltételek valamelyikének teljesiilését.
(Rendelet 34. cikk) '

A feliigyeleti hatésagnal torténd panasztételhez valé jog

1. Az egyéb kozigazgatasi vagy birésagi jogorvoslatok sérelme nélkill, minden
érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatosagnal — kilonésen a
szokasos tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélese szerint a ra vonatkozo személyes
adatok kezelése megseérti e rendeletet.

2. Az a felugyeleti hatdsag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az
tgyfelet a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl és annak eredményérél,
ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk alapjan az lgyfél jogosuit birdsagi
jogorvoslattal élni.

(Rendelet 77. cikk)

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog
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1. Az egyeb kozigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok sérelme
nelkdl, minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birésagi
jogorvosiatra a fellgyeleti hatosag ra vonatkozo, jogilag kételezd erejl déntésével
szemben. e

2. Az egyéb kdzigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozé jogorvoslatok sérelme
nelkal, minden érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvosiatra, ha a Rendelet 55.
vagy 56. cikk alapjan illetékes felligyeleti hatosag nem foglalkozik a panasszal, vagy
harom hénapon beliil nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benyuijtott
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérél.

3. Afellgyeleti hatésdggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatésag székhelye
szerinti tagallam birésaga elétt kell meginditani.

4, Ha a feligyeleti hatésag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel
kapcsolatban az egységességi mechanizmus keretében a Testillet el6zéleg
véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a feligyeleti hatdésag koteles ezt a
véleményt vagy dontést a birésagnak megkuideni.

(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezelOvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

1. A rendelkezésre all6 kdzigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozé jogorvoslatok —
kéztik a felligyeleti hatosagnal térténd panasztételhez valé, Rendelet 77. cikk
szerinti jog — serelme nélkll, minden érinteft hatékony birdséagi jogorvoslatra jogosult,
ha-megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem megfelelé kezelése
kdvetkeztében megsertették az e rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozdval szembeni eljarast az adatkezel6 vagy
az adatfeldolgozé tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga eldtt kell
meginditani. Az ilyen eljaras megindithatd az érintett szokasos tartozkodasi helye
szerinti tagallam birésaga el6tt is, kivéve, ha az adatkezel6é vagy az adatfeldolgozo
valamely tagallamnak a kdzhatalmi jogkdrében eljard kdzhatalmi szerve.

(Rendelet 79. cikk)

) _ X.FEJEZET _
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

40.§ Intézkedések az érintett kéreime alapjan

(1) A Tarsasagunk, mint adatkezelé indokolatlan késedelem nélkil, de
mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja
az érintettet a jogai gyakorlasara iranyuld kérelme nyoman hozott intézkedésekrél.

(2) Szukseg esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek
szamat, ez a hataridd tovabbi két honappal meghosszabbithaté. A hataridd
meghosszabbitasardl az Adatkezeld a késedelem okainak megjelélésével a kérelem
kézhezvetelétdl szamitott egy honapon belll tajékoztatja az érintettet.




ADATKEZELESI SZABALYZAT 31. oldal

(3) Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetdség
szerint elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

(4) Ha az Adatkezeldé nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyomaéan,
késedelem nélkill, de legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitoit egy honapon
bellul tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl,
hogy az érintett panaszt nyljthat be valamely felugyeleti hatésagnal, és élhet
birdsagi jogorvoslati jogaval.

(5) Tarsasagunk, mint Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informaciokat
és az érintett jogairdl szo0l6 tajékoztaiast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést
dijmentesen biztositja. Ha az érintett kerelme egyértelmiien megalapozatlan vagy —
kiiondsen ismetlbdé jellege miatt — talzd, az Adatkezeld, figyelemmel a kért
informacio vagy tajékoztatas nyujiasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jard
adminisztrativ koltségekre:

a) 6.350,-Ft 6sszegli dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhaija a kérelem alapjan térténd intézkedést.

A kérelem egyértelmlien megalapozatlan vagy tulzd jeliegének bizonyitasa az
Adatkezeidt terheli.

(6) Ha Tarsasagunknak, mint Adatkezelének megalapozott kétségei vannak a
kérelmet benyuijtd természetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett
személyazonossaganak megerdsitéséhez szikséges informacidk nydjtasat kérheti.

_ XI..FEJEZET _
ZARO RENDELKEZESEK

41. § A Szabalyzat megallapitasa és modositasa

A Szabalyzat megallapitasara és madositasara a Tarsasag ligyvezetdje jogosuit.

42. § Intézkedések a szabalyzat megismertetése

E Szabdlyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Tarsasag valamennyi
munkavallalojaval  (foglalkoztatottjaval), és a  munkavégzésre- iranyulo
szerzdésekben el§ kell imni, hogy betartasa és ervenyesitése minden munkavallalé

(foglalkoztatott) Iényeges munkakéri kotelezettsege. A munkaszerzodési kikotés
mintaja jelen szabalyzat 10. szama melléklete tartalmazza.
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